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MEMORIA
del Ejercicio N° 75



Cooperativa Limitada de Electricidad de Mina Clavero Asamblea General

Ordinaria Memoria - Ejercicio Nº 75 – 30/06/2024 Señores Asociados de

C.L.E.Mi.C.: En cumplimiento de las disposiciones legales y estatutarias

vigentes, el Consejo 

de Administración de la Cooperativa Ltda. de Electricidad de Mina Clavero, 

tiene el agrado de elevar a vuestra consideración la presente Memoria, Estado 

de Situación Patrimonial, de Resultados, de Evolución del Patrimonio Neto, 

Flujo de Efectivo, Cuadros y Anexos, correspondientes al Septuagésimo Quinto 

Ejercicio Económico, cerrado el 30 de junio de 2024, conjuntamente con los 

respectivos Informes de Sindicatura y de Auditoría. A continuación, en los

diferentes puntos, abordaremos asuntos que merecen 

ser citados, a saber: 

Sección – Servicio de Distribución de Energía Eléctrica 

1- COMPRA DE ENERGÍA 

Durante el ejercicio se compraron a la EPEC un total de 53.539.056 kWh. 

Analizaremos el crecimiento histórico de la compra de energía desde Periodo 

2019-2020 a 2023-2024: 

Energía 

Período Ejercicio EAR(kWh) EAP(kWh) EAV(kWh) Total 

(kWh) 

48556080 

44334000 

50989104 

53280576 

53539056 

2019-2020 

2020-2021 

2021-2022 

2022-2023 

2023-2024 

71 

72 

73 

74 

75 

23280480 

20985840 

24438960 

25935120 

25970544 

12705696 

9912384 

11345184 

13236048 

13186656 

12569904 

13435776 

15204960 

14109408 

14381856 
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El Crecimiento histórico en porcentajes, de la compra de energía anual y

acumulado, es el siguiente desde ejercicio 71 al 75: 

∆ % ∆ % 

Años Ejercicio 

Energía Anual Energía Acumulado 

2019-2020 

2020-2021 

2021-2022 

2022-2023 

2023-2024 

71 

72 

73 

74 

75 

2,54% 

-8,70% 

15,01% 

4,49% 

0,49% 

368,75% 

327,99% 

392,24% 

414,36% 

416,86% 

2- EVOLUCIÓN DE LA DIFERENCIA COMPRA VENTA DE 

ENERGÍA EN LOS ÚLTIMOS EJERCICIOS desde 2019-2020 a 

2023-2024 

kWh 

Compra 
Años Diferencia % 

Venta 

43471247 

41227143 

46245831 

48352251 

48569882 

2019-2020 48556080 

2020-2021 44334000 

2021-2022 50989104 

2022-2023 53280576 

2023-2024 53539056 

5084833 

3106857 

4743273 

4928325 

4969174 

10,47% 

7,01% 

9,30% 

9,25% 

9,28% 

Pag.4Memoria y Balance del
Ejercicio N° 75



3- EVOLUCIÓN ACUMULADA DE LA VENTA DE ENERGÍA 

∆ % ∆ % 

Energía Anual Energía Acumulado 
Años Ejercicio 

2019-2020 71 

2020-2021 72 

2021-2022 73 

2022-2023 74 

2023-2024 75 

-2,37% 

-5,16% 

12,17% 

4,55% 

0,45% 

379,19% 

354,45% 

409,77% 

432,99% 

435,39% 

4 - CUADRO TARIFARIO 

Durante el ejercicio se aplicó el cuadro tarifario aprobado por el E.R.Se.P. 

Se continúa empleando el cuadro tarifario mixto, conforme a los tarifarios 

homologados, con ajuste en función de los días promedio de lectura de cada 

mes, y considerando la lectura ajustada a los días del período facturado. 

5 - ÓRDENES DE TRABAJO Y PROYECTOS DE OBRAS 

REALIZADAS: 

Se realizaron las siguientes obras categorizadas según su tipo. 

5.1- Subestaciones transformadoras: 

Durante el ejercicio se construyeron 2 nuevas subestaciones transformadoras 

con una potencia total de 200 kVA. AI cierre del ejercicio, Ia Cooperativa 

cuenta con 313 subestaciones transformadoras y con una potencia instalada de 

29703 kVA. 
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5.2- Obras en media tensión:

En media tensión (13,2 Kv), se realizaron obras nuevas, con una extensión de 

1.463 metros y se han mejorado 2.253 metros de líneas existentes. 

5.3- Obras en baja tensión: 

En baja tensión (0,22-0,38 kV) las obras son clasificadas en B.T.M.: baja tensión 

monofásica, y B.T.T.: baja tensión trifásica. 

Se han realizado un total de 3.169 metros de nuevas líneas monofásicas (B.T.M.) 

y se han mejorado otros 850 metros de líneas existentes. 

Además, se construyeron un total de 1.463 metros de nuevas líneas trifásicas 

(B.T.T.) y se han mejorado otros 2.253 metros de líneas existentes. 

5.4- Alumbrado público: 

Se continúa con el mantenimiento y la mejora del sistema de alumbrado público 

realizados en función de las Órdenes de Trabajo emitidas por cada Comuna o 

Municipio que han concesionado el Servicio a la Cooperativa. 

6- LEY PROVINCIAL DE SEGURIDAD ELÉCTRICA N.º 10281 

Se ha dado cumplimiento durante el ejercicio a lo dispuesto en la ley N.º 10281 

y sus modificatorias. A tal efecto se sigue exigiendo de acuerdo a la normativa 

vigente, el “Certificado de Instalación Eléctrica Apta” otorgado por “Instalador 

Electricista Habilitado”. 

7- LEY PROVINCIAL Nº 10511 DE ELECTRODEPENDIENTES 

Al mes de cierre del ejercicio, la Cooperativa presta el servicio a 13 asociados 

declarados como pacientes electrodependientes, y se ha dispuesto la eximición 

del pago de la energía eléctrica y de los componentes de la tarifa del servicio en 

cumplimiento con la legislación provincial vigente. 

8- SUBSIDIO PROVINCIAL A LA ENERGÍA ELÉCTRICA 

Al mes de cierre del ejercicio, han recibido el Subsidio Provincial a la Energía 

Eléctrica un total de 248 usuarios carenciados y de 1.003 usuarios indigentes. 

9- SEGURIDAD DE LAS INSTALACIONES EN LA VÍA PÚBLICA 

Continúan las acciones tendientes de adecuación a la normativa vigente de las 
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 instalaciones eléctricas en la vía pública. 

10- PLAN DE AUDITORÍAS- 

Se continúa trabajando acorde a las indicaciones de FECESCOR, en una 

implementación de un plan de auditorías para determinar el costo de prestación 

del servicio, en cumplimiento de las normativas regulatorias vigentes. 

11- GENERACIÓN DISTRIBUIDA 

La Cooperativa se halla inscripta en el Registro de Distribuidores, en la 

plataforma digital de acceso público por jurisdicción, del gobierno nacional. De 

igual manera, está realizando inspecciones y notificaciones en aquellos casos 

que se detecta la presencia de generación distribuida no declarada, teniendo en 

cuenta los riesgos del no cumplimiento de las condiciones de seguridad 

indicadas en la normativa específica. 

La Cooperativa cuenta al mes de cierre del ejercicio con siete (7) usuarios 

prosumidores. 

FACTURACIÓN 

Se contempla, desarrolla y ejecuta un plan anual ordenado de toma estados, se 

lleva un control estricto de las fechas de las lecturas, y de existir causas 

meteorológicas que impidan la normal tarea de toma estados, se cuenta con 

planes alternativos para llegar al objetivo de la forma más eficaz y eficiente 

posible. El personal designado para realizar la tarea de tomar estados, cuenta 

con las habilitaciones necesarias por el responsable de Higiene y Seguridad de 

la Cooperativa, con los conocimientos técnicos que le permite estar al tanto en 

profundidad del funcionamiento de los equipos de medición, las normativas 

vigentes que rigen las acometidas de los Socios usuarios y las instalaciones 

eléctricas de los inmuebles, para poder detectar a simple vista, los posibles 

defectos provocados por el paso del tiempo o el mal uso de las mismas, 

determinando además, la posible existencia de riesgos en la seguridad de las 

instalaciones en la vía pública. 

Se registran y archivan correctamente para el posterior control, todo el 

procedimiento mensual de toma estados y las novedades informadas en el 

proceso correspondiente. También, se informa cualquier modificación en las 

condiciones del correcto funcionamiento y control de los medidores y equipos 

de medición que puedan ocasionar errores de lectura o fraude eléctrico. Además, 

todo acto relacionado con el alta, colocación, cambio o retiro de medidor, se 

efectúa con un riguroso procedimiento administrativo, de tal manera poder 
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constatar la conformidad de los trabajos realizados para el usuario; siendo el

área de facturación la responsable de dichas verificaciones y poner en

conocimiento a los responsables de las áreas intervinientes del acta de

conexión, retiro o cambio de medidor que estuviera incompleta o diera lugar a

errores o confusión de los datos consignados en ella. Se realizan

relevamientos periódicos y se utiliza un sistema de "Georeferenciación” para

establecer las coordenadas de los suministros en un mapa (asignar una

ubicación geográfica), logrando así obtener una mayor calidad de la

información para la toma de decisiones estratégicas del área. La actualización

permanente de la base de datos de facturación, permite que en la factura

mensual de energía figure toda la información del medidor o equipo de

medición y lo que exigen las diferentes normativas vigentes. De esta manera,

se permite la correcta clasificación del socio para la Segmentación Tarifaria y

Estudio de Implementación de Próxima Canasta Básica Energética y su

correcta aplicación de los subsidios nacionales. Por otra parte, a aquellos

socios clasificados en Nivel 1 (Mayores Ingresos) se los notificó de dicha

situación y se los asistió en las gestiones para su correcto registro en el RASE.

Finalmente, continuamos detallando la diferencia entre las lecturas reales y las

lecturas ajustadas en la factura de energía, aspecto fundamental para una

facturación precisa y equitativa. A continuación, explicamos las diferencias

entre ambos conceptos: LECTURA REAL: corresponde a la medición

realizada en las fechas indicadas en la factura de energía, reflejando el

consumo real de los Socios/usuarios durante ese período específico.

LECTURA AJUSTADA: es aquella que se realiza cuando las lecturas reales

superan los días del período considerado. Para obtener esta cifra, se ajusta el

consumo en base a un factor de ajuste calculado a partir del consumo

promedio diario. A modo de ejemplo, se detallan y presentan los siguientes

cuadros comparativos y estadísticos: 
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COBRANZAS El Sistema de Cobranzas brinda una herramienta de gestión

dinámica, que 

permite en, forma ordenada, implementar procedimientos que facilitan el 

proceso de seguimiento de la morosidad y cobro. Este sistema carga cada 

vencimiento y una vez procesados los pagos, muestra toda la información de 

Panaholma -
Los Morteritos
-Ambul -Pje.
Santa Rosa; 

San Lorenzo; 
1.067 ; 9%

Villa Cura
Brochero; 
3.828 ; 31%

Mina Clavero -
Villa Benegas
(El Cóndor); 

Arroyo de
Los Patos; 

731 ; 6%

579 ; 5%

6.064 ; 49%

Cantidad de suministros de energía por Categoría

Cantidad de suministros de energía por Localidad
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los Socios morosos, permitiendo de este modo realizar la gestión de cobranza en

forma centralizada y ordenada. Además, está orientado a gestionar el proceso de

cobro de la morosidad y diseñado para que, constantemente, se actualice la base de

datos de los Socios y así tener un flujo continuo de información y comunicación. 

SECCIÓN SERVICIOS SOCIALES 

SERVICIO DE SEPELIO 

Al igual que en ejercicios anteriores, una vez más, resaltaremos la cobertura de 

este servicio, haciendo al mismo tiempo extensivo las salutaciones de 

condolencias hacia todos aquellos socios que han perdido a seres queridos de 

nuestra comunidad. 

La cantidad de fallecimientos de asociados de esta Cooperativa fue de 170. 

Continuamos brindando servicio con el sistema de guardias, con dos equipos 

de trabajo, integrados por dos operarios en guardia activa y un operario en 

guardia pasiva de apoyo. 

Los valores del Sistema de Financiamiento Solidario (que abarca el servicio de 

sepelio y traslado social) durante el transcurso del Ejercicio N° 75, fueron los 

siguientes: 

Datos estadísticos: Totales 

Cantidad de solicitudes 170 

150

100

50

0

con S.F.S.
SIN S.F.S.

CREMACIONES

SERVICIOS DE SEPELIO

SERVICIOS DE SEPELIO
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Con Sistema de Financiamiento Solidario 134 Sin Sistema de Financiamiento

Solidario 36 Servicios de traslados para cremación 35 

SERVICIO DE FISIATRÍA 

El sistema se rige a través de un Reglamento impulsado desde el Consejo de 

Administración y que fuera aprobado por Asamblea Anual Ordinaria 

correspondiente al Ejercicio Nº 74. Durante el Ejercicio N° 75, se registraron las

siguientes solicitudes: 

53%

10%
5%

16%

16%

PRÉSTAMOS -SERVICIO DE FISIATRÍA

ANDADOR

BASTÓN CANADIENSE

CAMA ORTOPÉDICA

MULETAS

SILLAS DE RUEDAS
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SERVICIO DE AMBULANCIA 

1000
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SECCIÓN SALUD CONSULTORIOS EXTERNOS SALUD

C.L.E.Mi.C. Al cierre del ejercicio N° 75, en Consultorios Externos de

C.L.E.Mi.C, ubicados 

en Av. San Martín N° 428 en Mina Clavero, los pacientes atendidos fueron 

4.617. 

 

Prestaciones de Salud: Se continúa trabajando en forma exitosa con las

siguientes Obras Sociales: 

APROSS, PAMI, OSDE, SALUD INTEGRAL Y CES, como así también con 

Plan Salud. Profesionales que componen la grilla vigente en Consultorios

Externos 

C.L.E.Mi.C. 

• CASUCCIO VIRNA – Audiología. 

• DR. SERGIO LANG, DR. SERGIO STAFILAXIS, DRA. CLAUDIA 

VÉLEZ, Y DRA. NOEMÍ ZAYAS - Medicina Clínica. 

• DRA. CLAUDIA CASTILLO Y DRA. SABINA GÓMEZ – Diabetología. 

•DRA. DÉBORA PAMELA COMES – Odontología. 

• LIC. MIGUEL GIAQUINTO – Psicología. 

• LIC. MICAELA LÓPEZ – Psicopedagogía. 

• MARCELA PEDERNERA – Podología. 

6000

5000

4000

3000

2000

1000

0
EJERCICIO N° 71 EJERCICIO N° 72 EJERCICIO N° 73 EJERCICIO N° 74

PACIENTES ATENDIDOS

EJERCICIO N° 75

CONSULTORIOS EXTERNOS

Pag.13Memoria y Balance del
Ejercicio N° 75



CLÍNICA C.L.E.Mi.C. En el presente ejercicio, que comprende desde el 01

de julio 2023 hasta el 30 de 

junio 2024, tanto en Clínica C.L.E.Mi.C. Salud, sito en Av. 26 de Enero 210 de 

la localidad de Villa Cura Brochero, como en Consultorios Externos 

C.L.E.Mi.C., anexo de la primera, sito en Av. San Martín 428 en la localidad de 

Mina Clavero, se continúa incrementando el número de profesionales médicos 

que intervienen en la grilla de prestaciones. Incorporamos nuevas obras sociales 

y prepagas a las más de 60 vigentes, se realizaron obras de infraestructura de 

mantenimiento y reforma, que detallamos a continuación: 

PROFESIONALES QUE COMPONEN LA GRILLA VIGENTE EN 

CLÍNICA 

DIRECTOR MÉDICO DR. FERNANDO RAÚL GUTIERREZ SARAVIA 

SUB DIRECTORA DRA. SILVINA PAULA RUIZ 

BARBATI BAZAN María Agustina- Otorrinolaringología 

BAUDONETT Guillermo - Dermatología 

BARRERA Cristian Ramón - Traumatología 

BOLATTI Héctor - Ginecología 

BRAVO Daniel - Cirugía General y Estética 

CALDERON Diego Ariel - Bioquímico 

CALDERON María Cristina - Kinesiología 

CAMARGO Marco Andrés - Cirugía general 

CAÑETE Fornacier Virginia - Psiquiatría 

CARDOZO Elvis Ángelo - Nefrología 

CARRANZA Carlos - Oftalmología 
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DAMILANO Roxana - Endocrinología 

ESPECHE Eliana - Cardiología 

ESPINOSA Gustavo - Traumatología 

GAUNA Sandra - Clínica Médica 

GRASSO Ernesto Carlos - Urología 

GUTIERREZ Saravia Fernando - Clínica Médica y Cardiología 

IBERO María Alejandra - Oncología 

KISIEL Virginia - Otorrinolaringología 

LAGOS Leandro - Pediatría 

LUCERO Carolina - Neurología 

LUPONIO María Fabiana- Gastroenterología 

MORAN Verónica Inés- Clínica Médica 

MORENO Patricia-Clínica Médica 

NOVATTI Elisa-Reumatología 

PEREYRO Leonor- Neumonología Pediátrica 

PONCE Lourdes- Radiología 

REALES Guillermo- Ecografía 

SALA Cecilia-Nutricionista 

VEGA Stefanía- Psicología 

VILLARREAL Andrés- Radiología 
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OBRAS SOCIALES Y PREPAGAS 

Actualmente tenemos vigente más de 60 obras sociales y prepagas, entre las más 

demandadas en la zona: PAMI, Apross, Unimed, Swiss Medical, Sancor Salud, 

Osuthgra, Prevención Salud, Protección Médica, NOBIS, entre otras. En el 

período descripto se generó un nuevo convenio directo con OSFATLYF. Se 

renegoció convenio y aranceles vigentes con OSDE. Se renegoció convenio y 

tarifas con la prestadora "Salud Integral”. Incorporamos nuevas obras sociales 

a la cartilla: Premedyc, Griff Salud, Visitar, Ampara Salud, Iosper, Gerdana 

Amtae, Doctored. 

INFRAESTRUCTURA: 

• Se renovó la habitación N° 6, como un futuro proyecto de monitoreo 

intermedio. Se procedió a ampliar el baño de la misma, con nueva 

cerámica, pintura, cañería y cloacas. 

• Renovamos toda la cartelería de señalización obligatoria. 

• Se reacondicionó el sector de "tubos de oxígeno", según las nuevas 

normas de higiene y seguridad. 

• Se acondicionaron y pintaron varios sectores internos de la Clínica, como 

pasillos, administración, rayos y sala de espera. 

ESTADÍSTICAS DE ATENCIÓN 

Desde el 01/07/2023 al 30/06/2024, asistieron a consultas ambulatorias por 

guardia de clínica médica las 24hs, 11.562 pacientes. 

En cuanto al censo de atención de todos los profesionales que intervienen en 

clínica y consultorios, suman un total de 33.804 asistencias. 
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INTERNACIONES

Durante el mismo período tuvimos 1.308 ingresos de obras sociales y 

prepagas. 

 

SECCIÓN COMUNICACIONES 

Continúa vigente la Radio Actividad Cooperativa 103.5, que difunde temas del 

ámbito local y regional, con informaciones generales y gacetillas de prensa, de 

las Instituciones Oficiales e intermedias de Traslasierra. 

Se mantiene el contrato de alquiler de postes para el video cable e internet, con 

la Empresa Trasvisión S.A. 

Co lumna1
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MEDICAL UNIÓN

PERSONAL SOCIO

CLEMIC
DIBFA

OSPRENSA ACA
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APROSS
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PAMI "EN TRÁNSITO"

OSSOELSAC

PLAN SALUD
MET

OSPRERA

CAJA DE ABOGADOS OSPECON

E LEV AR

PARTICULARES
OSECAC

OBSBA

SANCOR SALUD

PREVENCIÓN SALUD
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OSD OP
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El presente informe, arroja los siguientes datos en materia de comunicación

institucional a través de distintos medios, que se coordinan desde la

Cooperativa Ltda. de Electricidad de Mina Clavero. 

Las estadísticas aquí citadas, corresponden a las páginas de Facebook e 

Instagram que han sido medidas y controladas por la plataforma Meta inc., 

Google Search Console y Metricool por medio de sus herramientas dispuestas 

para brindar estadísticas. 

En la primera etapa se inició con dos redes sociales: Facebook e Instagram para 

atraer la atención de los Socios y usuarios de los servicios. 

La Cooperativa, cuenta con sitio web institucional: www.clemic.com.ar que 

permite ofrecer un lugar que informa a los Socios sobre los servicios, las noticias 

de la Cooperativa y es un espacio de mejor referencia para realizar trámites y 

pago de las facturas. 

En cuanto a las redes sociales, se publica contenido de información institucional 

y saludos en días de efemérides para reiniciar la actividad en los perfiles. 

También se trabaja en conjunto con el área técnica, redes, área de socios y 

facturación, para informar a la comunidad sobre cortes de energía eléctrica, 

cambios en la segmentación de subsidios, aumentos y trámites importantes. 

Posteriormente, se sumó el Servicio de Salud, para empezar a compartir 

información sobre las especialidades médicas y los turnos. 

A continuación, se exponen algunos datos de nuestros canales, entre noviembre 

de 2023 y junio de 2024: 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

Alcance en Facebook: 27.300 personas (+313%) 

Visitas al perfil en Facebook: 31.700 (+202%) 

Alcance Instagram: 4.400 personas (+165%) 

Impresiones en Google del sitio web: 63.000 

Clic al sitio web: 7.600 

CTR medio (cantidad de clic dividido a las impresiones): 12,1% 

Posición media de las páginas en las opciones de búsqueda: 5,5 % 
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Se mantiene una dinámica de la información, que se genera desde dentro de la

Cooperativa hacia la Comunidad. 

OTRA INFORMACIÓN DE INTERÉS 

La cantidad de Socios al cierre del Ejercicio asciende al N° 19.997. 

Convenios y Contratos 

El Consejo de Administración de C.L.E.Mi.C. resolvió continuar y/o iniciar 

relaciones contractuales con las siguientes personas e instituciones: 

Asesoría: 

Contable: Cr. Lucas Gabriel Zazú. 

Informática: Analista en Sistemas Eugenio Serrano y Tec. Diego Sebastián 

Quevedo. 

Legal: Dr. Matías Sebastián Libra. – Dr. Juan Domingo Cmet 

Higiene y Seguridad: Lic. Jorge Sergio De Nápoli. 

Tarifa Eléctrica y afines: Ing. Mario Héctor Osvaldo José. 

Recursos Humanos: Lic. Maira Aldana Britos y Téc. Melisa Araceli Llanes. 

Comunicaciones: Carlos Ezequiel Charras. 

Sistema de Salud: 

Dirección Clínica: Dr. Fernando Gutiérrez Saravia. 

Sub Dirección Clínica: Silvina Paula Ruiz. 

Salud-nutricionista: Andrea Verónica Chaves Vivaldi. 

Convenio Obra Social APROSS. 

Convenio Mutuales Salud Integral S.A. de la ciudad de Villa Dolores. 

Convenio Mutuales ACYSO de la ciudad de Córdoba. 

Clínica 

Laboratorio Bioquímico: Lic. Diego Ariel Calderón (contrato de alquiler 

laboratorio de análisis clínicos en el Sistema de Salud C.L.E.Mi.C.). 

Profesionales Médicos Servicio de Salud (clínica): Dr. Fernando Gutiérrez 

Saravia y Dra. Claudia Vélez. 

Ecografías: Zipilivan Marcos. 
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Otros Contratos

Consultorios: servicio/atención de afiliados del PAMI., odontología, 

kinesiología. 

Acta Acuerdo: 

Geriátrico "Rincón Feliz", Encuentro Recreativo Terapéutico "Encuentro" y 

fundación "MERAKI 

Alquiler: 

“Campo Las Lomas” (acopio de postes). 

Recaudación: 

Banco de la Nación Argentina, “PagoFácil”, Cajeros del Sistema Link. 

"RapiPago"; "PagoMisCuentas Banelco", "Tarjeta Naranja", Banco Roela 

“Sistema SIRO”, Mercado Pago. 

Comodato: 

Fundación Orden del Colmenar "Biblioteca Popular". 

Concesión de Alumbrado Público y Semaforización: 

Municipalidad de Villa Cura Brochero 

Municipalidad de Mina Clavero 

Comuna de Arroyo de los Patos 

Comuna de San Lorenzo 

Comuna de Panaholma 

Locación de Servicios: 

Cooperativa de Trabajo Argencoop, Argenagro, Empresa E.D.O.Y.A. S.R.L., 

Barros Nicolás Ezequiel (alquiler y mantenimiento de antena VHF), Trasvisión 

S.A. (uso de postes para video cable y servicio de internet), Juan Luis Pereyra 

(por recarga, mantenimiento, reemplazos tubos de oxígeno para la Clínica), 
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Empresa Prote-Cor -Portería, señor Héctor Alfredo Corte y servicio de

locución, señora Mary Isabel López. Contratos de obras eléctricas y conexiones

con Socios (extensiones y mejoras de líneas de baja tensión, media tensión y

subestaciones transformadoras) para las localidades y parajes de la jurisdicción

de C.L.E.Mi.C. 

RELACIONES INSTITUCIONALES 

El Consejo de Administración durante el Ejercicio Nº 75, colaboró con las 

siguientes instituciones: 

• Proa Centro. 

• Club Obras Sanitarias; Club Social, Cultural y Deportivo Cura Brochero; 

Club Social y Deportivo Progreso; Club Juventud Unida; Club Peñarol; 

Club Defensores de Arroyo de Los Patos y Club Atlético Santa Ana. 

• Capilla de Cañada Larga y Capilla Nuestra señora de Schoenstatt. 

• Escuela Maestro Domingo Faustino Sarmiento (Mina Clavero) y Escuela 

Primera Junta (Cañada Larga). 

• Municipalidad Mina Clavero y Municipalidad de Villa Cura Brochero. 

• IPEM 285: Coop Escolar Cooperando para Crecer - IPEM 135: Coop 

Escolar Proyectar. 

• Comisaría de Mina Clavero. 

• "Peregrinos Brochero Santo" y "Peregrinos por Brochero" 

• 
• 

Radio Tinku. 

Asociación de Básquet Infantil de Traslasierra. 

• Comuna de Panaholma. 

• Geriátrico Rincón Feliz. 

• Comuna de Arroyo de Los Patos. 

• Centro de Jubilados de Mina Clavero. 

• Cooperadora Escolar José Gabriel BROCHERO. 
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La Cooperativa Limitada de Electricidad de Mina Clavero

Presta servicio en:

Localidades:

Mina Clavero – Villa Cura Brochero - Arroyo de Los Patos - San Lorenzo - 

Panaholma – 

Parajes: 

Los Morteritos - Cañada Larga - La Gloria - Puente del Cura - Villa Benegas - 

Giulio Césare - El Cóndor - La Posta - Los Espinillos - Ciénaga de Allende - El 

Faro - Taruca Pampa - Pozo del Algarrobo - La Granadilla - Tasma - San 

Gerónimo - Pachango - Santa Rosa de Ambul - Ojo de Agua - Los Azulejos y 

La Aguada - Niña Paula / Baño de los Dioses - La Cocha - El Cóndor. 

El 05 de Junio de 2024, la Cooperativa Limitada de Electricidad de Mina 

Clavero, cumplió su 75º Aniversario. 

El Consejo de Administración de CLEMiC, realizó un acto protocolar con 

todas las cooperativas de la Zona y FECESCOR. 

Para dicho evento, se llevó a cabo un sorteo de 200 Kw entre 75 socios 

distribuidos entre los 7 distritos de su jurisdicción. 

PALABRAS FINALES: Al finalizar este documento, hemos intentado reseñar 

brevemente, los hechos acontecidos durante este ejercicio. Manifestamos 

nuestro más sincero agradecimiento a nuestros Socios, Proveedores, Asesores, 

por el valioso apoyo recibido durante un nuevo período de gestión institucional. 

“C.L.E.Mi.C. es de TODOS” 
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INFORME DE
AUDITORÍA EMITIDO

POR EL AUDITOR
INDEPENDIENTE
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INFORME DEL
SÍNDICO
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